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Årsberetning for skoleåret 2022 – 2023  

på Strib Skole 

 

Der er 588 elever og 60 ansatte på Strib Skole i august 2023.  

 

På skoleårets første møde i august 2022 bød vi velkommen til Line (tidligere suppleant) og 

Rebecca som forældrerepræsentanter og Hanne som medarbejderrepræsentant.  Ved 

valget i juni 2022 valgte forældrene Thomas og Annette at træde ud, ligesom Trine (lærer) 

stoppede i bestyrelsen.  

 

Ved sommerferien 2023 stoppede Anne (lærer) og Jacob (elevrepræsentant), og vi sagde 

velkommen til Lissi som forældrerepræsentant.  

 

Endnu engang tak til dem, der stoppede, for mange gode snakke og drøftelser og 

velkommen til de nye.  

 

Der har i skoleåret været afholdt 9 bestyrelsesmøder. Over året har der været en bred vifte 

af emner på dagsordenen, nogle er punkter bestyrelsen arbejder med, andre bliver vi 

orienteret om.  

• Ny meddelelsesbog som erstatter elevplanen 

• Budgetopfølgning, løbende over året 

• Ny Vision og Værdier samt nyt Logo 

• Trafikkampagne med fokus på skolevejene i Strib 

• Trivselsmålinger for elever og personale 

• Nationale test  

• Beredskabsplanen 

• Mobiltelefoner i SFO 

• Tema om sundhed (kost, bevægelse, rygning og mental sundhed) 

• Skoleboden 

• Skoleudvikling 

• Skoleårets planlægning 

• Afkortning af skoledagens længde i henhold til §16d 

• Undervisningens organisering, herunder valgfag 

• Fagdage 

Derudover er Nyt fra elevrådet samt Forældrehenvendelser faste punkter på dagsordenen. 

Hver 3. måned er der Nyt fra Skole, SFO og Karlsvognen, dog tages de med oftere, hvis der 

opstår et særligt behov. 
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Der er over året arbejdet med følgende principper: 

• Princip for sundhed 

• Princip for Skolehjemsamarbejde 

• Princip for klassedannelse 

• Princip for internationalisering 

• Princip for at opfylde undervisningspligten ved udøvelse af eliteidræt eller deltagelse i 

musikskole 

• Princip for skolerejser 

• Princip for meddelelsesbog 

Nogle skrevet om fra bunden, andre genbesøgt for at sikre, de er tidssvarende: (Alle 

principper kan ses på skolens hjemmeside, 

https://stribskole.aula.dk/skolebestyrelsen/principper-og-politikker)  

 

Der er afgivet høringssvar på en række emner, de fleste i samarbejde med MED-udvalget: 

• Direktionens forslag til budget for 2023 og overslag for ’24, ’25 og 2026 

• Forslag til ferieplan for skoleåret 2024/25 

• Forslag til ny køreplan for busrute 401, 402 og 405 

• Sikring af overholdelse af budget 2023 

• Revideret ferieplan for skoleåret 2023/24 og 2024/25 

Der har været forældrerepræsentanter med i ansættelsesudvalg til følgende stillinger: 

• Lærer til Karlsvognen 

• Skolepædagog til Karlsvognen  

Karlsvognen er flyttet til den gamle tandlægeklinik, hvor de har fået bedre lokaler og bedre 

adgangsveje, end der var i den tidligere placering. 

  

Der er etableret en frugtlund i læringshaven, hvor træer og undervisningsmaterialer er 

doneret af Plant et Træ. 

 

Husk, skolebestyrelsen er forældrenes stemme ind i driften af Strib Skole, hvis nogen har 

noget på hjerte, spørgsmål eller undren, så kom endelig frem med det. Skriv gerne til os på 

Aula, det er den korrekte vej.  

 

Vi ønsker alle et godt og udbytterigt skoleår i 2023 / 24. 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Skolebestyrelsen på Strib Skole 
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