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DAGSORDEN 

 

 

Dato 25.08.2021 Møde Skolebestyrelsesmøde 

Mødedato 31.08.2021 Fra-til Kl. 17-19.30  Indkalder Morten Hvenegaard 

Sted Mødelokale 2 

Der vil være en let servering ved mødets start 

Mødele-

der 

Morten Hvenegaard 

Skolebesty-

relsens 

sammen-

sætning 

Forældrerepræsentanter:  

Annette Weiss, Pia Lambertsen, Anders Nicolai Madsen, Morten 

Hvenegaard, Thomas D. Marcher 

Medarbejderrepræsentanter: 

Anne Christensen, Trine S. Schlægelberger  

Elevrepræsentanter:   

 

Skoleledelse: 

Marianne  Nielsen, Mie Møller,  Naja Hjersing Abelsen, Vibeke Whitt 

Referent NH 

Deltagere Hanne Bommersholdt (suppleant for lærer)  

Afbud Mie Møller (fra kl. 18) , Anders og Trine 

Dagsorden/referat sendes også til Forældre AULA og skolens hjemmeside Antal  

 

a=aftale b=beslutning d=drøftelse o=orientering u=udtalelse/høring  
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A Godkendelse af dagsorden  5
 

b
   

B Konstituering 

- valg af næstformand 

M
H

 

1
0
 

b
 Baggrund: 

Næsformandsposten, som skal varetages en forældrerepræsen-
tant, er ledig, og der skal vælges en ny.  
 
Referat:  
Annette Weiss er valgt som ny næstformand. 
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C Den gode vej frem 

- Handleplan 

- Årshjul: Er der ønsker til 

temaer og dagsordenspunkter 

M
H

 

2
0
 

 d
/b

 

Bilag: Forslag til handleplan 

 

Baggrund: 

Skolebestyrelsen evaluerede på juni mødet første del af 

valgperioden. Evalueringen er afsæt for en handleplan, som en 

arbejdsgruppe har udarbejdet et forslag til. Forslaget drøftes og 

godkendes i skolebestyrelsen. 

 

Opgave: 

- drøfte elementer i handleplan 

- aftale den gode vej frem 

 

Referat:  

Forslag til handleplan præsenteres. Der er tilslutning til forslaget til 

handleplan, herunder at der ansættes en afdelingsleder på halv 

tid med henblik på at styrke ledelseskraft og arbejdet med 

handleguide, AKT og udvikling af PLC. 

 

Møde om rolle og opgaver i skolebestyrelsen er med ekstern 

konsulent til at facilitere.  

 

D Årsberetning 

- udkast fra Morten 

- dagsorden til og fordeling af 

forældremøder  

M
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Bilag: Udkast 
 
Baggrund: 
Skolebestyrelsen skal afgive en årlig beretning til skolens 
forældrekreds 
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/%C3%A5rsberetning 
 
Opgave: 

- Drøfte form og indhold 
 
Referat: 
Udkast godkendes med enkelte tilføjelser. Årsberetningen sendes 
ud på forældreAula inden forældremøderne. 
 
Skolebestyrelsen mødes med forældre på alle årgange i 
forlængelse af forældremøderne i september. Ved hvert møde 
deltager en forældrerepræsentant. Årets tema 0. – 9. klasse 
aftales til at være input til, hvordan flere børn og unge cykler eller 
går i skole. I Karlsvognen vil temaet være kost. 
 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/%C3%A5rsberetning
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E Arbejdet med principper og 

politikker 

- Princip for brug af elevernes egne 

devices 

- Princip for skolens arbejde med 

elevernes sociale og faglige 

udvikling 

- Tidsplan for principperne for 

sundhed og skolehjemsamarbejde 
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Baggrund: 
Forslag til princip for devices og princip for skolens arbejde med 
elevernes sociale og faglige udvikling er klar til kommentering. 
 
Opgave: 

- Opsamling på aftaler på junimødet 
- Aftale det videre forløb for principperne for sundhedspoli-

tik  
 
Referat: 
Udkast til princip for brug af devices og princip for skolens arbejde 
med elevernes udvikling i skolens sociale og faglige fællesskaber 
sendes ud til detaljeret kommentering. De skal være klar til høring 
i PR i uge 40. 
 
Princip for sundhed vil være på dagsordenen på næste møde.  
Skole/hjem- samarbejdet skal være klar til kommentering 
umiddelbart efter næste møde.  
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F Høring: budget 2022 og overslagså-

rene 23-25 
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Bilag: 
https://www.middelfart.dk/Om%20kommunen/%C3%98konomi/Bu
dget%202022/Budgetmappen%202022 
 
Baggrund:  
Direktionens forslag til budget for årene 2022-25 er sendt i høring, 
og skolebestyrelsen skal afgive et høringssvar 
 
Opgave: 

- Drøfte indhold i høringssvar 
- Aftale det videre forløb 

 
Referat: 
Budgetmateriale blev gennemgået  
Høringssvaret vil indeholde bemærkninger til følgende: 
Demografiregulering, besparelse på Skrillingeskolen, 100% 
forældrebetaling i SFO, Dansk som andet sprog, forslag til 
udvidelse: Karlsvognen i Tandklinikken og opdatering af 
læringsmiljø i HDS. Ny daginstitution i Staurbyskov er taget af og 
erstattet af forslag om ny institution i Middelfart.  
 
Der afgives fælles høringssvar fra MED-udvalg og skolebestyrel-
sen. 

G Høring: Ændring af styrelsesved-

tægter 
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 Bilag: 

https://www.middelfart.dk/Politik%20og%20demokrati/Byr%c3%a5

d%202018/Dagsordner%20og%20referater/Skoleudvalget%2020

21/20210810#190 

 

Baggrund: 

Skoleudvalget har besluttet at sende forslag om ændring af 

styrelsesvedtægterne i høring, og skolebestyrelsen skal afgive et 

høringssvar.  

 

Opgave: 
- Drøfte indhold i høringssvar 
- Aftale det videre forløb 

 
Referat: 
Der afgives høringssvar vedr. følgende: 

 Forslag ift klasser på Lillebæltskolen. Det vil være rele-

vant at få yderligere belyst, hvilke konsekvenser det vil 

have, hvis forslaget gælder alle skoler.  

 Modtagerklassen/DSA  

 Ungdomsskolens bestyrelse som udvides med at der er 2 

repræsentanter fra arbejdsmarkeds parter og to ledelses- 

repræsentanter. Vi støtter op omkring det.  

 

https://www.middelfart.dk/Om%20kommunen/%C3%98konomi/Budget%202022/Budgetmappen%202022
https://www.middelfart.dk/Om%20kommunen/%C3%98konomi/Budget%202022/Budgetmappen%202022
https://www.middelfart.dk/Politik%20og%20demokrati/Byr%c3%a5d%202018/Dagsordner%20og%20referater/Skoleudvalget%202021/20210810#190
https://www.middelfart.dk/Politik%20og%20demokrati/Byr%c3%a5d%202018/Dagsordner%20og%20referater/Skoleudvalget%202021/20210810#190
https://www.middelfart.dk/Politik%20og%20demokrati/Byr%c3%a5d%202018/Dagsordner%20og%20referater/Skoleudvalget%202021/20210810#190
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H Ny bekendtgørelse om håndtering 
af faglige udfordringer hos elever i 
folkeskole ifbm foranstaltninger 
mod Covid 19 i skoleåret 2021/22 

- omlægning af uuv  
- elevplaner 
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 Bilag: Skabelon til ansøgning 

 

Baggrund: 

Ny bekendtgørelse giver mulighed for at konvertere understøtten-

de undervisning til andre aktiviteter, der indebærer et tilsvarende 

personaleforbrug for skolen i undervisningen og i stedet for 

elevplaner har anden opfølgning på elevernes læring og trivsel 

 

Opgave: 

- drøfte muligheder og udfordringer 

- aftale det videre forløb 

 

Referat: 

Punkt er udsat til næste møde. 

I Skoleplan og A20 N
I 

1
0
 

o
 Bilag: Skoleplan for skoleåret 2021-22 

 

Baggrund: 

Skoleåret 2021-22 er første år med den nye lærertidsaftale, kaldt 

A20. I henhold til den nye aftale er der udarbejdet en skoleplan for 

skoleåret 2021-22 for Strib Skole. 

 

Opgave: 

- afklarende spørgsmål 

 

Referat: 

Punkt er udsat til næste møde. 

 

J Forældrehenvendelser M
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 Opsamling 

K Suppleringsvalg 

- forslag til tidsplan 

 5
 

 Bilag: Forslag til tidsplan 
 
Baggrund: 
I henhold til bekendtgørelse skal der afholdes suppleringsvalg til 

skolebestyrelse, da der er to forældrerepræsentanter, der har 

ønsket at udtræde af skolebestyrelsen, og der er ingen supplean-

ter.  

Valgperiode: 

forældrerepræsentant 1: frem til juni 2022 

forældrerepræsentant 2: frem til juni 2024 

 

Opgave: 

- drøfte tidsplan 

- godkende tidsplan 

 

Referat:  

Tidsplanen er godkendt.  
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L Orientering 

1. Nyt fra eleverne 

2. Nyt fra forældrerepræsentan-

ter 

a. Nyt fra skolebestyrelses-

netværk 

3. Nyt fra medarbejderrepræsen-

tanter  

4. Nyt fra ledelsen 

5. Hvad sker der på skolen? 

6. Vikarsituationen 

A
lle

 

1
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o
 Baggrund:  

Fast punkt på dagsordenen: kort orientering. 

Ad 1:  

Ad. 2:  

Ad 2.a.  

Ad 3:  

Ad 4:  

 

Referat:  

Punkt er udsat til næste møde. 

M Karlsvognen  

- status  

- det videre arbejde 
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 Baggrund: 

Orientering om skolehverdagen i Karlsvognen og udviklingsarbej-

de er fast punkt på skolebestyrelsens dagsorden. 

 

Opgave: 

- Drøfte opmærksomhedspunkter og muligheder 

 

Referat: 

Se bilag 

N SFO 

- status 

 

N
I 
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o
 Baggrund: 

Orientering om hverdagsliv og udviklingstiltag i SFO er fast punkt 

på dagsordenen. Opfølgning på forældretilfredshedsundersøgelse 

 

Opgave: 

- Drøfte opmærksomhedspunkter og muligheder 

 

Referat:  

Se bilag 

 

 Ansættelsesudvalg    Baggrund 

Der er en ledig stilling i henholdsvis Karlsvognen og SFO. 

Stillingsopslag sendes ud i denne uge med henblik på genbesæt-

telse af de ledige stillinger pr. 1. november. Stillingen som 

afdelingsleder ønskes besat pr. 1. december 

 

Referat: 

Pædagogstilling: Ansættelsessamtaler tirsdag d. 28. fra kl. 15. 

Alle tilstedeværende forældrerepræsentanter er forhindret i at 

deltage. Vibeke arbejder videre med sammensætning af 

ansættelsesudvalg efter mødet. Anne og Britta er medarbejderre-

præsentanter. 

 

Lærer i Karlsvognen: Ansættelsessamtaler onsdag d. 29. fra kl. 

15. Pia og Morten deltager som forældrerepræsentanter. Anne og 

Trine er medarbejderrepræsentanter. 

 

Afdelingsleder: 1. runde ansættelsessamtaler mandag d. 11. okt. 

kl. 15, 2. runde samtaler torsdag d. 28. okt. fra kl. 16. Annette 

deltager som forældrerepræsentant, Anne og Trine som 

medarbejderrepræsentanter.  
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O Eventuelt M
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o
  Intet 

P Godkendelse af referat  5
 

  Godkendt på AULA 

 


